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ACUERDO SALARIAL

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires a los 4 dias del mes de septiembre de 2025, entre
la FEDERACION TRABAJADORES DE INDUSTRIAS DE LA ALIMENTACION, representada
por el Sr. Héctor Morcillo en su caracter de Secretario General y los Sres. Ricardo Daniel
Bertero, José Francisco Varela, Juan Gustavo Huilcapan, Viviana Norma Cérdoba, Antonio
Zendn Cardozo, Oscar Anibal Lana, Miguel Angel Vivas, Daniel Leo, Miguel Angel Klenner y
Alberto Saturnino Miranda, miembros de Comision Directiva y paritarios, con el patrocinio del
Dr. Adolfo Matarrese, Constituyendo domicilio electronico en consejodirectivo@ftia.org.ar y
por la otra parte el CENTRO DE EMPRESAS PROCESADORAS AVICOLAS,
representadas por los sefiores Carlos Sinesi, apoderado, Julio Patifio y Walter Carrizo,
ambos paritarios, con el patrocinio letrado del Dr. Eduardo ViAales, constituyendo domicilio
electronico el ejv@funes.com.ar y cepa@aviculturaargentina.com.ar se ha llegado al
siguiente acuerdo en el marco del CCT 783/2020 por los meses de agosto, septiembre y
octubre de 2025, que se extiende desde 1° de abril 2025 hasta 31 de marzo 2026, el que
queda finalmente consolidado de la siguiente manera:

PRIMERO: Se acuerda un ajuste de los salarios para todos los trabajadores trabajadores/as
comprendidos en el CCT N° 783/2020 que quedan expresados conforme con lo establecido
en el Anexo | adjunto al presente, que se identifica como “REMUNERATIVO AGOSTO DE
20257, que se abonara hasta el viernes 12 de septiembre de 2025.

SEGUNDO: A partir del 1° de septiembre del 2025, se aplicara a todos los
trabajadores/as comprendidos en el CCT N° 783/2020, un incremento remunerativo
calculado sobre las retribuciones basicas vigentes mencionadas en el articulo primero,
correspondiendo a partir de dicha fecha las retribuciones que surgen de las columnas del
Anexo | que se identifican como “REMUNERATIVO 1° de septiembre 2025”. -----------------

TERCERO: A partir del 1° de octubre del 2025, se aplicara a todos los trabajadores/as
comprendidos en el CCT N° 783/2020, un incremento remunerativo calculado sobre las
retribuciones basicas vigentes mencionadas en el articulo segundo, correspondiendo a
partir de dicha fecha las retribuciones que surgen de las columnas del Anexo | que se
identifican como “REMUNERATIVO 1° de octubre 2025”.

CUARTO: La recomposicion salarial acordada absorbera hasta su concurrencia cualquier
pago otorgado a cuenta de futuros aumentos por las empresas, que hayan liquidado desde
el 1° de agosto de 2025 hasta la firma del presente.

QUINTO: Las partes acuerdan propender a un clima de paz social durante la vigencia del
presente acuerdo.

SEXTO: Las partes se comprometen a reunirse en el mes de noviembre de 2025 a fin de
evaluar las distintas variables econdmicas producidas durante el periodo de vigencia del
presente acuerdo y que pudieran tener incidencia sobre el mismo.

SEPTIMO: Las partes de comun acuerdo solicitan a la autoridad administrativa laboral se
proceda a la homologacion del presente acuerdo.

PARTE EMPRESARIA PARTE SINDICAL
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ANEXO "I"
PROCESAMIENTO DE AVES

CCT783/20 - PLANILLA DE SALARIOS REMUNERATIVO T::;-E;Rgggwso REMUNERATIVO 1°| REMUNERATIVO 1°
BASICOS JULIO 2025 SEPTIEMBRE 2025 | OCTUBRE 2025
(incluye revision)
PERSONAL JORNALIZADOS
GRUPO 1 $ 6.98199 | % 7230559 7.346,24 | § 7.449,08
GRUPO 2 $ 716084 | § 741576 | $ 7534419 7.639,90
GRUPO 3 $ 743267 | % 769727 |9 782043 |9 7.929,92
GRUPO 4 $ 781889 | % 8.09724 | § 8.226,80 | § 8.341,97
GRUPO 5 $ 8.176,59 | $ 8.46767 |9 8603,15|% 8.723,60
PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y
OFICIOS VARIOS
AYUDANTE $ 7.768,79 | § 8.04536 | § 8.17409 | § 8.288,52
MEDIO OFICIAL $ 8.09782 | § 8.386,10 | § 8.520,28 | § 8.639,56
OFICIAL $ 9.356,68 | § 9.689,78 | § 984481 | % 9.982,64
OFICIAL MULTIPLE $ 958582 | $ 9.92707 | $ 10.085,90 | § 10.227 11
OFICIAL MATRICULADO Y ESPECIALIZADO | § 968599 | § 10.030,81 | § 10.191,30 | § 10.333,98
PERSONAL OBRERO MENSUALIZADO
GRUPO "A" $ 1.483.20592 | § 1.536.008,05 | § 1.560.584,18 | § 1.582.432,36
GRUPO "B" $ 1.561.52468 | § 1617.11495 | § 1.642.988,79 | § 1.665.990,64
GRUPO "C" $ 1.632.32295 | § 1.69043365|9% 1.717.480,58 | § 1.741.525,31
Nota: art. 8 CCT Vigente $ 1.958.787,54 | § 2.028.520,37 | $ 2.060.976,70 | $ 2.089.830,37
PERSONAL ADMINISTRATIVO
CATEGORIA 1" $ 1.483.20592 | § 1.536.008,05 | § 1.560.584,18 | $ 1.582.432,36
CATEGORIA "2" $ 1.561.52468 | § 1.617.11495 | § 1.642.988,79 | § 1.665.990,64
CATEGORIA "3" $ 1.632.32295 | § 1.69043365|9% 1.717.480,58 | § 1.741.525,31
CATEGORIA "4" $ 1.705.653,26 | $ 1.766.37452 | § 1.794.636,51 | $ 1.819.761,42
CATEGORIA "5" $ 1.780.23192 | § 1.843.608,18 | § 1.873.10591 [ § 1.899.329,39
CATEGORIA "6" $ 1.854.83258 | § 1.920.86462 | % 195159846 | $ 1.978.920,84
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